
Montage von Kupferleitungen (m/w/d)

(560)

 Standort: Dresden  Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro Woche  Gehaltsspektrum: 18 - 25

Euro pro Stunde

Was wir Ihnen bieten:

Attraktive Vergütung (18,00 € bis 25,00 €/h brutto je nach Berufserfahrung)

Unbefristeter Arbeitsvertrag mit voller sozialer Absicherung

Intensive Einarbeitung bei unserem Kunden vor Ort

Überstunden bequem abfeiern oder auszahlen lassen

Sehr gute Übernahmeperspektiven

Ihre Qualifikationen:

Abgeschlossene Berufsausbildung zum Industriemechaniker (m/w/d),

Feinwerkmechaniker (m/w/d), Mechaniker (m/w/d), Schlosser (m/w/d),

Metallbauer (m/w/d), oder vergleichbar ( im Bereich Elektro oder Metall )

Das Verschalten / Verlegen der Leitungen erfordert eine hohe körperliche

Belastbarkeit, Höhentauglichkeit sowie eine gute technische Vorstellungskraft

3-Schichtbereitschaft zwingend vorausgesetzt

Gute Deutschkenntnisse

Ihre Aufgaben:

Montage im Bereich Transformatorenbau -> Im Speziellen geht es um den Bereich

Leitungsführung

Nach Zeichnung und Stücklisten werden Halterungen für die Leitungen montiert

und massive Kupferleitungen verlegt

Zur Vorbereitung werden diese Abgelängt, gebogen und zum Teil isoliert

Kontaktdaten:

Laura Theis

Senior Recruiting Specialist

___________________________________________________________

 

 

An der Hofweide 7

67346 Speyer

 

Tel.: +49 (0) 6232 6768 - 111

Fax: +49 (0) 6232 6768 - 199

Mobil: +49 (0) 163-3480709

E-Mail:laura.theis@acs-e.de

http://www.acs-e.de

___________________________________________________________

 

ACS Deutschland GmbH; Geschäftsführer: Thorsten Broich

Registergericht Ludwigshafen, HRB 65565; Ust.-IdNr. DE 296 580 784

 

mailto:lena.leitner@acs-e.de
http://www.acs-e.de/


ACS Energy Solutions GmbH; Geschäftsführer: Mario Israel

Registergericht: Ludwigshafen, HRB 65627; Ust.-IdNr. DE 314 597 721

 

ACS Services GmbH; Geschäftsführer: Thorsten Broich, Mario Israel

Registergericht: Ludwigshafen, HRB 70529; Ust.-IdNr. DE 263 290 851

___________________________________________________________


