
Fachkraft für Arbeitssicherheit / EHS Manager

(m/w/d) bundesweit

(574)

 Standort: Nürnberg  Anstellungsart(en): Arbeitnehmerüberlassung, Freelance, Vollzeit 

Arbeitszeit: 40 - 60 Stunden pro Woche  Gehaltsspektrum: 6000 - 7000 Euro pro Monat 

Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Ihre Aufgaben:

Arbeitssicherheit & EHS-Management

Sichtbare und aktive EHS-Führungskraft auf der Baustelle bzw. im Projekt sein und eine nachhaltige Sicherheitskultur

fördern

Organisation und Moderation regelmäßiger Sicherheitsbesprechungen sowie Dokumentation und Kommunikation der

Ergebnisse

Entgegennahme, Prüfung und Dokumentation von Sicherheitsbeobachtungen sowie Meldungen zu Vorfällen

Durchführung erster Risikobewertungen bei Ereignissen und Eskalation schwerwiegender Vorfälle

Leitung von Ursachenanalysen (Root Cause Analysis) und Nachverfolgung vereinbarter Maßnahmen

Erstellung und Verteilung regelmäßiger EHS-Berichte für Projekt- und Baustellenleitungen

Sicherstellung der ordnungsgemäßen Bearbeitung und Dokumentation sämtlicher Vorfälle

Dokumentation & Compliance

Sicherstellung der Verfügbarkeit und Aktualität von Sicherheits- und Gesundheitsschutzdokumenten

Überwachung der Einhaltung von Gefährdungsbeurteilungen, Arbeitsanweisungen und RAMS (Risk Assessments &

Method Statements)

Meldung und Eskalation von Abweichungen (Non-Conformances)

Unterstützung bei Audits sowie Umsetzung von Korrektur- und Verbesserungsmaßnahmen

Sicherstellung der Einhaltung gesetzlicher sowie projektspezifischer EHS-Anforderungen

Inspektionen & Prävention

Durchführung regelmäßiger sowie anlassbezogener Sicherheitsbegehungen und Inspektionen

Dokumentation von Inspektionsergebnissen und Ableitung notwendiger Maßnahmen

Identifikation unsicherer Handlungen und Zustände sowie Einleitung geeigneter Gegenmaßnahmen

Unterstützung von Projektteams und Nachunternehmern bei der Umsetzung von Sicherheitsanforderungen

Ihr Profil

Abgeschlossene Ausbildung, Technikerweiterbildung oder Studium im Bereich Arbeitssicherheit, EHS/HSE,

Umwelttechnik, Ingenieurwesen oder vergleichbar

Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung im Bereich EHS-/HSE-Management, idealerweise auf Baustellen oder in

technischen Großprojekten

Fundierte Kenntnisse in Arbeitssicherheit, Gesundheitsschutz und Gefährdungsbeurteilungen

Erfahrung mit Risikobewertungen und RAMS (Risk Assessments & Method Statements)

Erfahrung im Incident Management, einschließlich Untersuchung von Vorfällen, Root Cause Analysis und Ableitung von

Korrekturmaßnahmen

Kenntnisse in der Durchführung von EHS-Inspektionen, Sicherheitsbeobachtungen und Audits

Sicherer Umgang mit Non-Conformances und Maßnahmenverfolgung



Gute Kenntnisse relevanter Arbeitsschutz- und EHS-Vorschriften

Erfahrung im Reporting und in der professionellen EHS-Dokumentation

Kommunikationsstärke sowie Durchsetzungsvermögen gegenüber Nachunternehmern und Projektbeteiligten

Fließende Deutschkenntnisse sowie Grundkenntnisse in Englisch

Von Vorteil

Erfahrung in Energie-, Infrastruktur-, Industrie- oder Anlagenbauprojekten

Qualifikation als Fachkraft für Arbeitssicherheit (SiFa)

Kenntnisse internationaler EHS-Standards

Erfahrung in EPC- oder Turnkey-Projekten

Zertifizierungen im Bereich Arbeitsschutz oder Sicherheitsmanagement

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Tobias Lange

Senior Recruiting & Key Account Specialist

___________________________________________________________

Siemensstraße 18 | 67346 Speyer

Tel .:    +49 (0) 6232 67 68 250

Mobil:  +49 (0) 176 84 74 22 68

E-Mail: Tobias.Lange@acs-e.de

http://www.acs-e.de

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP/DGB  Entgeltgruppe: 5
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