Projektleiter Umspannwerke (m/w/d) -
Energieinfrastruktur | Bundesweit

(596)

© Standort: Speyer Anstellungsart(en): Vollzeit Gehaltsspektrum: 72000 - 77000 Euro
pro Jahr Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Ihre Aufgaben

Fur anspruchsvolle Projekte im Bereich Umspannwerksbau, Hochspannungstechnik und Energieinfrastruktur
suchen wir einen erfahrenen Projektleiter Umspannwerke (m/w/d) zur Unterstitzung bei der Planung und
Umsetzung zukunftsweisender Energieprojekte in Deutschland.

Projektleitung & Projektsteuerung

« Eigenverantwortliche Leitung von Neu-, Umbau- und Erweiterungsprojekten im Bereich Umspannwerke
und Schaltanlagen

« Steuerung von Projekten hinsichtlich Qualitat, Kosten, Terminen und Ressourcen

» Koordination interdisziplinarer Projekiteams sowie externer Dienstleister und Lieferanten

« Sicherstellung einer erfolgreichen Projektabwicklung Uber alle Projektphasen hinweg

Planung & Engineering

» Planung, Konzeption und technische Projektierung von Umspannwerken sowie Hoch- und
Hoéchstspannungsschaltanlagen

» Entwicklung innovativer und wirtschaftlicher Ldsungen im Bereich Energieinfrastruktur

Technische Auslegung und Dimensionierung primartechnischer Betriebsmittel

Erstellung, Prifung und Weiterentwicklung technischer Spezifikationen und Planungsunterlagen

Stakeholder- & Schnittstellenmanagement

» Ansprechpartner fir Kunden, Netzbetreiber, Behérden und Projektpartner

Koordination technischer Abstimmungen mit internen und externen Stakeholdern
Sicherstellung eines transparenten Informationsflusses zwischen allen Projektbeteiligten
Unterstltzung bei Verhandlungen und technischen Klarungen

Qualitatssicherung & Projektbegleitung

« Durchfiihrung von Baustellenbegehungen und technischen Reviews

» Begleitung von Inbetriebnahmen sowie Abnahmen von Umspannwerksanlagen

« Sicherstellung der Einhaltung technischer Normen, Richtlinien und Qualitatsstandards
« Unterstiitzung bei Risiko-, Anderungs- und Claimmanagementprozessen

Ihr Profil

» Abgeschlossenes Studium im Bereich Elektrotechnik, Energietechnik oder vergleichbare Qualifikation
» Alternativ Weiterbildung zum Techniker oder Meister mit entsprechender Berufserfahrung

» Mehrjahrige Erfahrung in der Planung, Projektierung oder Umsetzung von Umspannwerken

« Fundierte Kenntnisse der Primartechnik sowie von AlS- und GIS-Schaltanlagen



« Erfahrung mit Planungstools wie PrimTech 3D, AutoCAD, Engineering Base oder vergleichbaren
Systemen

« Sehr gute Kenntnisse relevanter Normen und technischer Regelwerke

» Erfahrung in der Koordination komplexer Infrastruktur- oder Energieprojekte

» Selbststandige, strukturierte und Idsungsorientierte Arbeitsweise

» Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

» Bereitschaft zu gelegentlichen Dienstreisen innerhalb Deutschlands

Von Vorteil

« Erfahrung im Hoéchstspannungs- oder Ubertragungsnetzbereich

» Kenntnisse in Umspannwerks- und Schaltanlagenprojekten nach IEC- und VDE-Standards
« Erfahrung in EPC-, Netzausbau- oder Energieinfrastrukturprojekten

+ Kenntnisse im Projektmanagement sowie Vertrags- und Nachtragsmanagement

« Erfahrung mit Netzbetreibern oder Ubertragungsnetzbetreibern

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

« Unbefristete Festanstellung in einem erfolgreichen und wachsenden Unternehmen
» Attraktive Vergltung sowie zusatzliche Sozialleistungen

« Spannende Infrastruktur-, Industrie- und Energieprojekte mit langfristiger Perspektive
 Strukturierte Einarbeitung durch erfahrene Kolleginnen und Kollegen

« Modern ausgestatteter Arbeitsplatz sowie professionelle Arbeitsmittel

» Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

« Angenehmes, kollegiales Arbeitsumfeld mit wertschatzender Unternehmenskultur
« Individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmdglichkeiten

» Hoher Gestaltungsspielraum und eigenverantwortliches Arbeiten

 Attraktive Mitarbeiterangebote und Corporate Benefits

» Gute Verkehrsanbindung sowie je nach Projekt flexible Arbeitszeitmodelle

» Langfristige Karriereperspektiven in einem zukunftssicheren Umfeld

Kontaktdaten fur Stellenanzeige

Tobias Lange
Senior Recruiting & Key Account Specialist

Siemensstralle 18 | 67346 Speyer
Tel .:  +49 (0).6232 67 68 250
Mobil: +49 (0) 176 84 74 22 68
E-Mail: Tobias.Lange@acs-e.de

http://www.acs-e.de
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